
Stellenausschreibung  
Museumspädagoge (m/w/d)  
 
Der Eifelkreis Bitburg-Prüm ist der flächenmäßig größte Landkreis in Rheinland-Pfalz. Er 
grenzt im Westen an das Großherzogtum Luxemburg und das Königreich Belgien an. Etwa 
100.000 Einwohner leben in 234 eigenständigen Gemeinden. Der Eifelkreis verfügt über eine 
gute schulische Infrastruktur. Weiterhin verfügt der Eifelkreis über sehr gute 
verkehrstechnische Anbindungen in die Großräume Köln und Frankfurt sowie nach Belgien, 
Luxemburg und Frankreich. Die reizvolle Mittelgebirgslage eröffnet vielfältige Möglichkeiten 
der Freizeitgestaltung. Es gibt ein breit gefächertes kulturelles Angebot in der Region selbst, 
aber vor allem auch in den benachbarten Städten Trier und Luxemburg. 
 
Die Kreisverwaltung hat ein eigenes Personalentwicklungskonzept; wichtige Bausteine sind 
die Qualifizierung und Weiterentwicklung unserer Mitarbeiter, ein Gesundheitsmanagement 
und die Förderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie. 
 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  

Museumspädagogen (m/w/d) 

in Vollzeit/Teilzeit.  

 

Ihre Aufgaben: 

• Mitarbeit bei der Konzeption und Realisierung von Ausstellungsprojekten und ande-
ren Veranstaltungen,  

• Mitarbeit bei wissenschaftlichen Recherchen und didaktische Aufbereitung von Aus-
stellungsinhalten,  

• Verfassen von Ausstellungs-, Medien- und Katalogtexten,  
• Entwicklung und Realisierung von zielgruppenspezifischen Angeboten für Kinder, 

Schulklassen oder Senioren,  
• Entwicklung eines Internetauftritts für das Museum inkl. Social Media, 
• Mitarbeit in der Betreuung der Sammlung insbesondere Erstellung einer Datenbank, 

Objekterfassung, Inventarisierung und Retroerfassung von Inventarbeständen,  
• Übernahme von Führungen,  
• Drittmittelakquise, 
• Mitarbeit an der Redaktion des Heimatkalenders. 

 

Ihr Profil: 

• Ein abgeschlossenes Hochschulstudium (B.A. oder FH-Diplom) im Fach Geschichte, 
Kulturwissenschaften, Ethnologie, Museumswissenschaften oder verwandten Fä-
chern, 

• Erfahrungen in der Planung und Realisierung von Museumsausstellungen, 
• gute EDV-Kenntnisse (museumsspezifische Datenbanken, MS-Office, Bildbearbei-

tungsprogramme),  
• gute Kenntnisse in Fotografie, 
• versierte Kenntnisse im Umgang mit Social Media  
• sehr gute Sprachkenntnisse vorzugsweise in Deutsch, Englisch und Französisch, 
• Offenheit gegenüber der Zusammenarbeit mit regionalen und überregionalen Akteu-

ren aus Kultur, Bildung, Wirtschaft, Sozialem, Kirche, Politik, 
• Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung, 

 

Wir bieten: 
 



Wir bieten eine Beschäftigung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD), 
verbunden mit den übrigen im öffentlichen Dienst üblichen Leistungen, wie Zusatzversor-
gung, Jahressonderzahlung und leistungsorientierter Bezahlung.  
 
Das Beschäftigungsverhältnis ist zunächst befristet bis zum 31.12.2022. 
 
Der Eifelkreis Bitburg-Prüm ist ein familienfreundlicher Arbeitgeber. Beschäftigten mit familiä-
ren Verpflichtungen bieten wir weitgehend flexible Arbeitszeiten.  
 
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 
Eine Besetzung durch mehrere Teilzeitkräfte im Rahmen des Job-Sharings ist möglich. 

Bewerbungen senden Sie bitte bis zum 25. Februar 2020 an die E-Mail-Adresse: Bewer-
bungen@bitburg-pruem.de. 

Ihr Ansprechpartner bei Rückfragen ist Günter Maiers (Tel.: 06561/15-2250). 
 


